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Votre dossier de candidature doit contenir l’ensemble des  rubriques suivantes ainsi qu’une présentation sous la forme d’un petit film (vidéo) de l’approche qui détermine  votre projet (votre vision). Les questions ont pour objectif de vous orienter sur le contenu attendu de chaque partie.
Il est rappelé que le dépôt d'une candidature entraîne la reconnaissance et l'acceptation de tous les éléments du règlement de l’Appel à Projet par le candidat.
Les projets doivent exclusivement être déposés sur la plateforme : mes démarches simplifiées : https://www.demarches-simplifiees.fr/commencer/monchoixpro 
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[bookmark: _Toc61856465]Décrire le projet de façon synthétique
· Sa philosophie en quelques mots… 
· VIDEO : Pourquoi vous : votre vision en 3 minutes maximum. Une simple présentation vidéo de l’approche qui détermine  votre projet. La qualité de la vidéo n’est pas déterminante, tant que le message est audible (une vidéo réalisée avec un smartphone est suffisante). 
· Vidéo à transmettre dès le dépôt du dossier à l’adresse aappic3.69188@pole-emploi.fr (à privilégier l’envoi via serveur en ligne type WeTransfer, SMASH… OU lien sur vidéo privée / non répertoriée sur plateforme en ligne type You Tube, Daily Motion ou autre…)
[bookmark: _Toc61856466]DESCRIPTIF DETAILLE DU PROJET
[bookmark: _Toc61856467]Le projet 
· Décrire le projet, séquences, plan, articulations, modalités, moyens mis en œuvre.
· A quel(s) besoin(s) répondez-vous ? Détailler les origines et les motivations de votre projet, ainsi que ses objectifs.
· Allez-vous mobiliser des ressources technologiques (actifs immatériels : brevets, recherche….) ? Si oui, lesquelles ? 
· Comment la transition écologique est-elle prise en compte dans votre projet ?
[bookmark: _Toc61856468]Acteurs du projet et approche en consortium
· Comment est constituée votre équipe ? 
· Rôle de chacun ? Quelles compétences (savoir- faire) et ressources clés (humaines et financières) allez-vous mobiliser pour le projet?
· Quelle gouvernance souhaitez-vous mettre en place pour mener à bien votre projet? Quel portage juridique du projet ? 
· Détail des acteurs du consortium (si applicable) [tableau de description de chacun des membres du consortium : présenter en quelques lignes chaque entité, sa principale activité et son rôle dans le projet]
[bookmark: _Toc61856469]Cibles / publics visés 
· A Quel(s) public(s)PIC (publics prioritaires, car particulièrement vulnérables, tels que définis par le Pacte régional d’Investissement) s’adresse  directement ou indirectement votre  projet ?
· Quelle méthode envisagez-vous pour toucher les publics visés ?
  
A préciser impérativement si votre projet intègre des entrées en formation : 
· Quel est le statut de vos apprenants (pour les OF) : envisagez-vous qu’ils bénéficient du statut de stagiaire de la formation professionnelle ou non ? 
· Avez-vous un besoins de sourcing particulier et envisagez-vous à ce titre de mobiliser une/des agences Pôle emploi ? Si oui, avez-vous déjà défini une zone d’expérimentation précise (sur quel territoire), avez-vous déjà approché une agence ou un interlocuteur déjà connu ?
· Les coûts pédagogique sont-ils intégrés dans votre budget (par ex. : rémunération des formateurs, location d’espaces…) ? en différenciant bien ce coût pédagogique (qui concerne la délivrance de la formation) des coûts d’ingénierie pédagogique.
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· Comment votre projet impacte-t-il directement ou indirectement les apprentissages et l’écosystème de la formation (les organismes de formation, les formateurs, les modalités de formation…) ?
· En quoi votre projet propose-t-il une approche nouvelle favorisant la transformation des contenus et des modalités de formation, l’accompagnement-formation-emploi, l’acquisition de connaissances nouvelles…?
[bookmark: _Toc61856471]Caractère innovant et expérimental
· Quel est votre environnement concurrentiel et comment vous vous en différenciez-vous ? 
· Comment votre solution s’inscrit-elle dans « l’état de l’art » ?
· Votre positionnement et valeur ajoutée par rapport à l’état de l’art objectivement et clairement documenté : 
· En quoi votre projet apporte-t-il des réponses nouvelles à des besoins émergents ou non couverts jusqu'alors ? 
· Comment mobilise-t-il des modes d'intervention ou des techniques peu ou pas expérimentés ?
[bookmark: _Toc61856472]Maillage écosystème 
· Comment le projet s’inscrit-il dans les territoires, les réseaux déjà existants (locaux, nationaux…) ?
· Existe-t-il une diversité de partenaires (entreprises, collectivités territoriales, acteurs publics, privés, associations, universités, organismes de formation, acteurs de l’insertion …) ?
· Quels sont tous les autres partenaires du projet, hors membres du consortium (si consortium) ? 
[bookmark: _Toc61856473]Mise en commun et documentation des initiatives portées 
Votre apport à « l’intérêt général » :
· Quelles sont les modalités prévues de partages d’expériences, de documentation en ligne, … ? 
· Comment les résultats du projet peuvent-ils bénéficier au plus grand nombre, tout particulièrement aux publics les plus fragiles, et faire l’objet d’une diffusion la plus large possible par tous moyens, par le biais par exemple, de conférences, de publications, de dépôts en libre accès ou de logiciels gratuits ou libres… ou toute autre forme ?
[bookmark: _Toc61856474]Complémentarité (autres dossiers) (cf document annexe financière à compléter)
· Quels autres financements publics et/ou privés avez-vous sollicités et comment s’articulent-ils de façon complémentaire pour ce projet ?
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· Quelle scalabilité pour votre projet ? Comment envisagez-vous sa transférabilité ?
· Quelles sont les modalités prévues d’évaluation et de suivi du projet ?
[bookmark: _Toc61856476]CALENDRIER PREVISIONNEL ET PHASES DU PROJET
· Descriptif méthodologique des principales phases du projet (études / prototypage / développement / mise en œuvre…) et calendrier (date de début, de fin, durée en mois, étapes clés du projet…)
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· Détail du budget prévisionnel à compléter via l’annexe financière (à envoyer au format Excel)
· Reprendre ici le budget total d’une part, et d’autre part le montant de la subvention demandée avec la justification du besoin en financement.
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(Dupliquer les lignes en fonction du nombre de personne à renseigner)
	Prénom – Nom
	Fonction – Structure
	Téléphone
	e-mail
	Lien vers le profil d’un réseau social (facultatif)
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1. Présentation du projet (sur la base du format Word proposé ici)
2. Présentation de la vision en format vidéo 
3. Annexe financière (à compléter et remettre au format Excel)
[bookmark: _Toc61856481]Documents à fournir selon le profil de chaque candidat et les règlements [liste]
· Cf. Article 7.1 du règlement de l’AAP Axe 3 ARA 
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