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Un établissement qui integre la
\ dimension verte dans ses services
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14 000 15%

demandeurs d'emploi d'intentions d'embauche dans
volontaires en suivi 100% web les secteurs de I'économie

a fin 2014, permettant verte, déclarées par les
notamment une réduction de entreprises. Sensibilisation par
déplacements Pble emploi sur ces métiers
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37

marchés Pdle emploi avec une
dimension environnementale

Un établissement respectueux de
I'environnement

tonnes de papier des sites P6le emploi des collaborateurs
recyclées par Pole en tri sélectif papier utilisent des
emploi transports doux (vélo,
transport en
commuin)
4
baisse des émissions part des sites Pdéle de papier
de gaz a effet de emploi dont la bureautique
serre consommation consommeés par an
en un an par agent énergétique est et par agent, contre

inférieure a 230kWh%/an  43kg en 2013

Un établissement soucieux de la

m diversité

7,30%

est égal au taux
d'emploi |égal des
travailleurs
handicapés

51,74%

de femmes dans
I'encadrement
(cadres et
cadres dirigeant)

103

animations
organisées
concernant des
événements
nationaux RSE
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