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ECLAIRAGES ET SYNTHESES

ENQUETE BESOINS EN MAIN D'CEUVRE 2024
REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

ZOOM SUR LA CONSTRUCTION

EVOLUTION
ANNUELLE

) Projets de recrutementen2024 e - © |
WA Part des entreprises du secteur envisageant de recruter en 2024 “
PartdeI’ensembledesprojetsderecrutement ................................................ “
") Part des projets exprimés par des entreprises de moins de 10 salariés “
................................................................................................................................................. “

Part des recrutements jugés en tension par les employeurs

=% Part des projets de recrutement non saisonniers “

Prés de 7 700 intentions d’'embauche ont été formulées par les employeurs du secteur de la construction pour
I'année 2024. Ce nombre est en forte baisse sur un an (-22,7%). La part des projets de recrutement dans la
construction recule de 2 points passant de 9,6% en 2023 a 76% en 2024.
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Avertissement : résultats 2020 impactés par la crise sanitaire
(les entreprises ayant été sondées avant le démarrage de la crise)
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Les métiers les plus recherchés en 2024

LES 15 METIERS PRESENTANT LE PLUS GRAND NOMBRE Norpbre de
D’'INTENTIONS D'EMBAUCHE NON SAISONNIERE EN 2024 projets non
saisonniers
Magons qualifiés 815
Couvreurs 726 7 ‘ I 5 ‘ I
Plombiers chauffagistes 644
Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP 573 PROJETS DE RECRUTEMENT
Ouvriers en électricité du batiment 405 . 957% e e OISR ER SO
ENVISAGES EN 2024
Ouvriers en peinture en batiment 370 _ DAN LA NTRUCTION
Ouvriers en travaux de facade, d'étanchéité et d'isolation 319 _ S 2 2
: oy i - 318 _ DU NOMBRE TOTAL DES

Ouvriers en pose et décoration de revétements PROJETS (SOIT -0,9 POINT
Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres 307 _ PAR RAPPORT A 2023)
Ouvriers de la construction en béton 286 _
Charpentiers 286 _
Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP 258 _
Ouvriers peu qualifiés de I'extraction et des travaux publics 237 _
Ouvriers qualifiés de I'extraction et des travaux publics 220 _
Conducteurs d'engins du batiment et des travaux publics 142 _

Source : Enquéte BMO 2024, France Travail - CREDOC

Ensemble des
LES 15 METIERS LES PLUS RECHERCHES EN 2024 projets de
regrutement
Macons qualifiés 818 _
Couvreurs 739 | 934%
Plombiers chauffagistes 651
Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP 600
g e w23 763% | %57% 7 72
Ouvriers en peinture en batiment 370 _—
Ouvriers en travaux de facade, d'étanchéité et d'isolation . 335 _— ED'\EIS:E%:II:JET?I\E'IsEzﬁojETS
Ouvriers en pose et décoration de revétements ) 325 _— EN 2024 DANS
Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres 307 _— LA CONSTRUCTION
- : (SOIT -22,7%
Charpentiers _ 290 ooa3% | es7% PAR RAPPORT K
Ouvriers de la construction en béton 286 _— A 2023)
Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP 267 _—
Ouvriers peu qualifiés de I'extraction et des travaux publics 237 _—
Ouvriers qualifiés de I'extraction et des travaux publics 229 _—
Magons peu qualifiés 203 | 8s0%  [693% 1

Source : Enquéte BMO 2024, France Travail - CREDOC

LES PRINCIPAUX METIERS POUR LESQUELS LES EMPLOYEURS Ensemb'eddes
ANTICIPENT DE FORTES TENSIONS DE RECRUTEMENT EN 2024 PIENEE Cle
recrutement
Attachés commerciaux 56
Ouvriers en chaudronnerie et télerie 5
Charpentiers 290 o
Couvreurs 739 o
) Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP 128 _ PART DE PR’O] ETS D'E
Plombiers chauffagistes 651 _ RECRUTEMENT JUGES
> oy 818 _ EN TENSION PAR LES
) Magons qualifics EMPLOYEURS EN 2024
Ouvriers en pose et décoration de revétements 325 _ (SOIT -4,7 POINTS
Techniciens et agents de maitrise en installation et maintenance en froid et conditionnement d'air 61 _ ;A;;;;;PPORT
Ouvriers en travaux de facade, d'étanchéité et d'isolation 335 _
I Macons peu qualifiés 203 _
Conducteurs routiers 108 _
Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP 600 _
Ouvriers qualifiés de I'extraction et des travaux publics 229 _
Ouvriers mécaniciens de véhicules 56 _

Source : Enquéte BMO 2024, France Travail - CREDOC
NOTE : sont uniquement retenus les métiers pour lesquels sont envisagés au minimum 50 projets de recrutement.
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