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SESSIONS

Les thèmes
• Osons l’intelligence collective,
• Les enjeux de la transformation numérique,
• Semaine des emplois maritimes,
• Parcours vers l’emploi des demandeurs 
étrangers primo-arrivants,
• Accès à la formation des demandeurs peu 
ou pas quali� és,
• Attentes des demandeurs en situation de 
handicap.

Les thèmes
• Accompagner les conseillers dans la 
transformation induite par l’approche 
compétences,
• Développer la synergie entre Cap emploi 
et l’agence de Rouen st Sever,
• Sessions « Travailler ensemble autrement 
pour être plus performants ».

Chercheurs d’emplois, 
Travailleurs sociaux,
Organismes de formation, 
Entreprises, Start up,  
Conseillers Pôle emploi et 
Mission Locale, DIRECCTE.

ATELIERS
7 6

• Fonctions support :
Benjamin HEBERT

Edith LECREUX
Emanuèle BERNAL

Jérôme HALLEY
Lise GOUJARD

Une facilitatrice régionale 
Catherine ANQUETIL

Une équipe 
de 13 facilitateurs 

occasionnels

• DT 14 / 50 : 
Stéphane IMBERT

Kevin RENOUF
Karine CHAYE

• DT 27 / 61 : 
Colette SALAMONE

• DT 76 :  
Raja ABIDI

Sylvie HALLEUR
Stéphanie HENRY-TRAORE 
Laurence VALLIOT-DANCEL

POLE-EMPLOI.FR

CONTACTS

305
participants

180 collaborateurs
125 externes
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