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=% Part des projets de recrutement non saisonniers

Les entreprises du secteur industriel anticipent prés de 14 000 recrutements pour 2023 dont prés d'un tiers provient des
entreprises de 200 salariés et plus. Le nombre des intentions d'embauche est en hausse de 23,2% par rapport a 2022. 34,7% des
entreprises projettent de recruter cette année.
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(les entreprises ayant été sondées avant le démarrage de la crise)

REPARTITION DU NOMBRE DE PROJETS DE RECRUTEMENT SELON REPARTITION DU NOMBRE DE PROJETS DE
LA TAILLE DE L'ETABLISSEMENT (en %) RECRUTEMENT PAR SECTEUR D’ACTIVITE
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Les métiers les plus recherchés en 2023

LES 15 METIERS PRESENTANT LE PLUS GRAND NOMBRE Nombre de
D'INTENTIONS D'EMBAUCHE NON SAISONNIERE EN 2023 projets non

saisonniers
Ouvriers non qualifiés des industries chimiques et plastiques 953
Ouvriers non qualifiés des industries agroalimentaires 537 1 ! 7 5 4
Techniciens et agents de maitrise de la maintenance et de U'environnement 52_5
Autres ouvriers non qualifiés de type industriel 501 PROJETS DE RECRUTEMENT

P P : NON SAISONNIERS SONT

Ingénieurs et cadres de fabrication et de production 475 _ ENVISAGES EN 2023
Ouvriers non qualifiés travaillant par enlévement ou formage de métal 471 _ DANS L'INDUTRIE
Ouvriers non qualifiés de 'emballage et manutentionnaires 446 _ SOIT 91.5%

: o : o ; ; DU NOMBRE TOTAL DES
Ouvriers qualifiés de 'électricité et de I'électronique 400 _ PROJETS (SOIT +1,0 POINT
Ouvriers qualifiés des industries chimiques et plastiques 379 _ PAR RAPPORT A 2022)
Soudeurs 374 | 1000%

Monteurs, ajusteurs, contréleurs et autres ouvriers qualifiés de la mécanique 347 _
Ouvriers qualifiés travaillant par enlévement de métal 347 _
Boulangers, patissiers 324 _
Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir 323 _
Vendeurs en produits alimentaires 314 _

Source : Enquéte BMO 2023, Pole emploi - CREDOC

B . Ensemble des
LES 15 METIERS LES PLUS RECHERCHES EN 2023 projets de
recrutement
Ouvriers non qualifiés des industries chimiques et plastiques 964
Ouvriers non qualifiés des industries agroalimentaires 847 _
J Ouvriers non qualifiés de l'emballage et manutentionnaires 611
Autres ouvriers non qualifiés de type industriel ) 571 _ _
Techniciens et agents de maitrise de la maintenance et de l'environnement 552 _— 1 3 93 7
Ingénieurs et cadres de fabrication et de production 475 _ _
: o ; N L ' ENSEMBLE DES PROJETS
tal o B [ 000%
Ouvriers non qualifiés travaillant par enlévement ou formage de métal ) 471 DE RECRUTEMENT
Ouvriers qualifiés de 'électricité et de l'électronique 444 _— EN 2023 DANS
Ouvriers qualifiés des industries chimiques et plastiques 414 _— L'INDUSTRIE
: (SOIT+23,2%
Soudeurs _ 374 - 7es% | 1000% PAR RAPPORT A 2022)
Vendeurs en produits alimentaires 360 _—
Monteurs, ajusteurs, controleurs et autres ouvriers qualifiés de la mécanique 353 _—
Ouvriers qualifiés travaillant par enlévement de métal 352 _—
Boulangers, patissiers ooz [ 703%  [Nee3HI
Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir 327 _—
Source : Enquéte BMO 2023, Péle emploi - CREDOC
LES PRINCIPAUX METIERS POUR LESQUELS LES EMPLOYEURS Enser_nble des
ANTICIPENT DE FORTES TENSIONS DE RECRUTEMENT EN 2023 projets de
recrutement
Ouvriers non qualifiés du second ceuvre du batiment 97
> Conducteurs routiers et grands routiers 94
Chaudronniers, toliers, traceurs, serruriers, métalliers, forgerons 278
Ouvriers qualifiés des industries agroalimentaires 267 7 o 7
Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir 327 _ [
Ouvriers qualifiés de la maintenance en mécanique 255 _ PART DE PROJETS DE
9 9 RECRUTEMENT JUGES
Techniciens et agents de maitrise de la maintenance et de l'environnement 552 _ EN TENSION PAR LES
Ingénieurs et cadres technico-commerciaux 118 _ (ES':)T'I-'(i:,El? gcs"f:-‘rgoz:;
Techniciens en mécanique et travail des métaux 121 _ PAR RAPPORT A 2022)
Ouvriers qualifiés de la maintenance en électricité et en électronique 262 _
Techniciens des industries de process 225 _
Ouvriers non qualifiés des industries agroalimentaires 847 _
Ouvriers qualifiés du travail industriel du textile, du cuir 259 _
¢f) Ingénieurs et cadres de fabrication et de production 475 _
Soudeurs EZB E T

Source : Enquéte BMO 2023, Pdle emploi - CREDOC
NOTE : sont uniquement retenus les métiers pour lesquels sont envisagés au minimum 90 projets de recrutement.
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