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▪ Catégorie A 
❖ 57% parmi les 26 ans et +

▪ Catégorie B 
❖ 14% parmi les 26 ans et +

▪ Catégorie C
❖ 29% parmi les 26 ans et +



des jeunes ont un niveau de formation au moins égal au bac, soit 17 points de plus 
que parmi les 26 ans et plus

des jeunes sont mobiles à moins de 15 kms ou moins de 30 min pour retrouver un 
emploi, soit une mobilité considérée comme faible

des jeunes sont inscrits à Pôle emploi depuis 1 an ou plus 
(49% pour les 26 ans et plus)

bénéficient d’une obligation d’emploi 
(12% pour les 26 ans et plus)

résident en QPV 
(19% pour les 26 ans et plus)
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Dans un contexte où 75 % des emplois requièrent la maîtrise des compétences numériques de base, être exclu du numérique revient de facto à 
réduire les chances du demandeur d’emploi de retrouver un emploi.
FRANCE TRAVAIL met en place des services pour acquérir et développer des compétences numériques et, à cette fin, :
1. détecte rapidement les publics en difficulté sur le numérique afin de les aider dans leurs démarches avec PIX EMPLOI
2. propose des services adaptés aux besoins de ces publics pour leur permettre de progresser et d'accélérer leur retour à l'emploi
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R A N G C H A M P S D E F OR M A T ON
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https://www.pole-emploi.org/regions/hauts-de-france/
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